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Ich würde jedoch gleichwohl versuchen, hierfür eine adäquate Anzahl an Entlastungsstunden zu
beantragen. Im Verweigerungsfall bleibt die Möglichkeit der Beschwerde bei der nächst
höheren Stufe und der bitte um Unterstützung der zuständigen Personalvertretung. Hilft das
alles nichts würde ich zur Doku eine Überlastungsanzeige schreiben. Es hilft nicht immer nur
alles zu schlucken und Ihr müsst auch nicht everybodys Darling sein.

Ach ja noch eins, wenn die Abordnung über ein halbes Jahr gehen soll, muss der Personalrat
zustimmen. Ohne vorherige Klärung sollte der die Beamtin\die Angestellte erstmal die
Zustimmung verweigern und den Personalrat um Unterstützung bitten. Wenn das alle so
machen, bleibt das Thema auf der Tagesordnung.

Ceterum censeo.....
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