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wegen unerwarteter oder erwateter Ausfälle?
Mutterschutz, Elternzeit im Anschluss, Vaterelternzeit, Neueinstellung zum Quartal, lange
Krankheit, ... Es lässt sich nicht alles von vornerein einplanen (weil es manchmal personell nicht
gehen kann), selbst wenn man weiß, dass jemand ausfallen wird. Da muss man ggf.
nachjustieren und die Fassung 9 des Stundenplans haben. Hier waren schon zweistellige Zahlen
im Coronaschuljahr (ja, Ausnahmeschuljahr, aber Schwangerschaften und Elternzeiten sind
wiederum nicht so selten)
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