Fragen zum beruflichen Fortkommen als Lehrer
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Zitat von Seph

Miteinander sprechen hilft hier unglaublich. Im Gesprach lassen sich sehr gut
Erwartungshaltungen, Umfang der Aufgaben und zur Verfigung stehende Zeitbudgets
absprechen. Fur die persdnliche Steuerung der Arbeitszeit hilft auch deren konsequente
Erfassung.

Ich kenne einen jungen Kollegen, der das konsequent macht und dokumentiert. Er lasst aber
auch den Stift nach den aufgebrauchten Stunden fallen. Die Schiler warten dann halt langer
auf die Rickgabe von Klassenarbeiten. Ob das so optimal ist, weil8 ich nicht. Irgendwann muss
die Arbeit ja getan werden.
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