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Zitat von Anna Lisa

Aber in der Elternzeit darf sie ja gar nicht Vollzeit arbeiten, das heißt, die vollen 1.300
hätte sie nie bekommen, selbst, wenn sie sich selbst in Elternzeit vertreten hätte mit
mehr Stunden. Dann wären es zwar mehr als 100 gewesen, aber eben auch keine
1.300.

Doch, genau darum geht es ja, dass eben im Jahr der Geburt des Kindes dann die so gezahlt
werden müsste, als ob sie eben nicht in Elternzeit ist (also nach dem, wie sie davor gearbeitet
hat und das kann auch Vollzeit sein!)
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