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Zitat von fossi74

Sinnvolle oder schlicht notwendige Regelungen gegen Bedenkenträger durchsetzen zu
können ist eine Grundkompetenz von Führungskräften

Das ist richtig. Wenn ich aber als Schulleitung irgendeine Angelegenheit dem Kollegium zur
Abstimmung in der Gesamtkonferenz vorlege und dieses dagegen stimmt, ist es m. E. auch
eine Grundkompetenz der SL, dieses Abstimmungsergebnis zu akzeptieren und nicht
"hinterherum" doch noch zu versuchen mich mit meiner Meinung - gegen den ausdrücklichen
Willen der KuK - durchzusetzen. Das ist für mich einfach ein schäbiges Verhalten. Punkt.
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