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Mantik

Gerade Teilzeitkräfte sind häufig bin den verlängerten Rücken gekniffen. Habt Ihr ein
Teilzeitkonzept? Gibt es zumindest einen Vorschlag hierzu vom Ministerium? (In NRW gibt es
ein Musterkonzept, viele Schulen versäumen es jedoch, ein solches in ihrer Schule zu
beschließen) . Hierzu Mal vom PR beraten lassen. Dann könnte man auf einen Teil der
Konferenzen verzichten, vorausgesetzt man informiert sich über den Inhalt. Was ist mit der
Klassenleitung? Die könnte man sich mit zwei Teilzeitkräftenn teilen. Das waren meine Ansätze
bei uns. Für Hessen bitte nochmal konkret bei den PRs nachfassen.
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