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Zitat von s3g4

Du kannst nicht alles über einen Kamm scheren. Ich habe in 5 verschiedenen Betrieben
gearbeitet. So einfach wie du es geschildert hast ist das mit der Kündigung überhaupt
nicht und es kann sich ein sehr langes und aussichtsloses Gerichtsverfahren
anschließen. So etwas zu beweisen ist nicht einfach.

Dem ist sicherlich so, ich bekomme sowas im Freundes- und Familienkreis auch immer wieder
mit wie schwer es ist, bestimmte Personen loszuwerden.

Aber irgendwie schaffen sie es dann doch meistens.

Zitat von Susi Sonnenschein

Ich kann den Artikel leider nicht öffnen.

Schade, auch diese hier nicht: https://www.lehrerseite.com/ ?
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