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Zitat von Wolfgang Autenrieth

Nun - da beklagt man das Lehrerbashing durch Eltern und im "Kollegium" wird es subtil
gepflegt. Eine AU ist eine AU. Basta.
In unserem Kollegium wurde eine Kollegin von anderen wegen ihrer Fehlzeiten massiv
angegangen und ihr "Simulantentum" vorgeworfen. Ich habe den "Lautsprechern"
Kontra gegeben und dafür verbale Prügel bezogen. Nach mehr als einem Jahr
Leidensweg wurde bei der Kollegin Borelliose diagnostiziert. Die "Lautsprecher" haben
sich nicht entschuldigt.

Es steht KuK nicht zu, Krankheit zu hinterfragen. Nicht jeder möchte im Kollegium
kommunizieren, dass er/sie demnächst eine OP an den Hämmorhoiden oder eine
Krebsbehandlung absolvieren muss. Und Krankheitsursachen gehen Keinen etwas an.
Das nennt sich "Arztgeheimnis".
In Facebookzeiten, in denen jeder ALLES offenbart, ist das wohl nicht mehr "en vogue".
Aber es gilt. Als Gesetz. Und das ist gut so.

Just my 2 Cents

Alles anzeigen 

Hat deine Kollegin auch Gartenhäuser gebaut?
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