Wie mit krankfeierndem Kollegen umgehn

Beitrag von ,Alasam“ vom 25. April 2022 20:12

Wenn der Kollege grof erzahlt, er habe sich mehrere Rippen gebrochen und seine Schulter sei
"zertrimmert" und sich kurz danach bei kdrperlich sehr belastenden Arbeiten zeigt, dann muss
er sich nicht wundern, wenn das im Kollegium negativ auffallt. Es gibt ja auch die Optionen, sich
bzgl. Diagnosen bedeckt zu halten (oder die Wahrheit zu sagen).

Andererseits finde ich es auch falsch, wenn Kolleginnen sich nicht trauen, mal kurz im
Supermarkt etwas einzukaufen, wahrend sie krankgemeldet/-geschrieben sind.

https://www.lehrerforen.de/thread/58785-wie-mit-krankfeierndem-kollegen-umgehn/?postID=701191#post701191 1



https://www.lehrerforen.de/thread/58785-wie-mit-krankfeierndem-kollegen-umgehn/?postID=701191#post701191

