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Zitat von puduhepa

Jetzt mal ohne Tucholsky, sondern ganz konkret:

@ MarPhy: Wie soll ich das mit dem Charakter verstehen?

Ich beziehe das jetzt, mal mein Kollegium betrachtend, zum Beispiel darauf, dass der Anteil
derer, die den Arsch in der Hose haben, in der Dienstberatung Missstände offen anzusprechen,
bedeutend kleiner ist, als der Anteil derjenigen, die regelmäßig im Lehrerzimmer abkotzen. In
meinen Augen ein Zeichen von Charakterschwäche.

Mancher einer beschwert sich seit 10 Jahren über dieselben Umstände, kennt aber weder die
Rechtslage noch hat er einmal offiziell seine Beschwerde vorgebracht. Erreicht man als junger
Kollege jedoch aufgrund eines simplen Gesprächs mit der SL für sich eine Verbesserung der
eigenen Situation, wird einem das nicht vergönnt.
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