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Veronica Mars

Meine SL redet nur bei ihren Tagesordnungspunkten mehr als andere, bei Diskussionen muss
sie sich genauso melden wie jeder andere und warten bis sie dran ist und viele Punkte werden
von Kollegen auf die Tagesordnung gesetzt und vorgestellt. Vorgelesen wird wenig (nur Hinweis
auf die Anhänge der Einladung zur GLK).

Ende ist bei uns spätestens 17 Uhr (Beginn ab 14 oder 15 Uhr), Verlängerung ist nur nach
Abstimmung (Mehrheit) möglich. Wer gehen muss (z. B. Kinder abholen), darf gehen.

Liegt vielleicht also an eurer SL?

(Und es gibt sicher auch Chefs in der privaten Wirtschaft, die Monologe führen, wo der kleine
Mitarbeiter nichts zu sagen hat. (Sicher weniger, wir haben halt "Flatrate" an Arbeitszeit. Der
eine oder andere Lehrer nützt dies sicher auch aus und arbeitet über das Jahr gesehen weniger
als 41 Stunden pro Woche. )
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