
Umgang mit / Einstellungen zu Haupt-/Realschülern
Beitrag von „Petra 72“ vom 9. April 2005 23:02

Hallo,

anhand der geschriebenen Beiträge, denke ich, dass wir uns in einem Punkt einig sind:

Solche, wie von „das Kaddel“ beschriebene Zustände müssen geändert werden.

Bisher verlief die Diskussion doch auf die Frage: Wie können diese Zustände geändert werden?

So wie Alias geschrieben hatte, dass schlechte Schulen mehr gefördert werden und/oder wie
Heike äußerte, durch Einschaltung eines Mediators

Oder

wie Gemo meinte durch sofortige Suspendierung der Lehrer (ob die Aufsichtführende Behörde
die Lehrer suspendiert oder nicht, würde ich gern außen vor lassen)

Eine weitere Frage ist doch nach dem warum , also was ist oder war der Anlass, oder was ist
der Hintergrund dass (ich drücke es mal vorsichtig aus) eine solch schlechte Stimmung an
dieser Schule herrscht?

Liegt es wirklich an der schlechten Ausstattung (z. B. fehlende Musikinstrumente)?

Sind die Lehrer dort so frustriert dass sie wirklich am Burn-out-Syndrom leiden?

Warum sollten wir nicht weiterdiskutieren?

Viele Grüsse

Petra
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