
Neue Kollegin bekommt z.T. meine Stunden - ist das
üblich?
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Ich schließe mich sehr vielen Aussagen an, insbesondere natürlich, es gebe keine "meine
Klassen" usw.

Ein gutes Leitungsteam hat allerdings auch klare sachliche Kriterien für die UV. Transparent für
Kollegium und Personalrat. Und als Grundlage der eigenen Arbeit. Diese würde ich über PR oder
durch Themenanmeldung in einer Gesamtkonferenz (oder wie immer das in dem BL heißt)
durchaus mal erfragen. Hilft dir zwar nicht für den Moment, aber ist doch auch interessant.

UV ist ein wirklich schwieriges Geschäft und selbst in einer Schule mit sehr guter
Personalversorgung haben wir dieses Jahr damit Ende März begonnen und uns insgesamt 9x á
2-3 Stunden getroffen und abgestimmt. Dazu zahlreiche Stunden Einzelarbeit.

W ir haben klare und transparente Kriterien.

Und da wir versuchen, sie möglichst gut einzuhalten ( und unser Kollegium kaum abseitige
Wünsche bringt) , führt dies am Ende zu einer systemisch sehr sinnvollen UV bei gleichzeitiger
hoher Personalzufriedenheit.

UV-Team = SL + Stv + DL
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