Aufgabenverteilung von erkrankter Kollegin

Beitrag von ,,Flupp“ vom 5. Juli 2022 07:50

Ich finde es erstaunlich mit welcher Nonchalance viele Schulen mit Informationen umgehen.

Wenn man sich einen Betrieb mit 100 Leuten vorstellt, bei dem ein wichtiger Prozess gestoppt
werden muss, weil eine Person ausfallt...

Ein Tipp an alle Kolleginnen und Kollegen in Leitungspositionen: Bitte Uberlegt mal, welche
Personen an bestimmten Zeitpunkten nicht ausfallen dirfen und versucht dies vorzudenken.

Eine Bitte an alle Kolleginnen und Kollegen: Bitte seht nicht alle Dokumentationspflichten oder
Informationsweitergaben als persénliche Schikanen sondern auch als Absicherung, dass man
Euch im Fall der Falle nicht beldstigen muss.

Kommuniziert, wo lhr in der Schule wichtige Informationen sammelt.
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