GKV vs. PKV in Brandenburg

Beitrag von ,undichbinweg“ vom 13. Juli 2022 16:08

Vorteile PKV

1. Bei der PKV bekommt man auch noch Geld Uber die Steuererklarung zurick. Ich bekomme
umgerechnet 30€ im Monat an Steuern zurtck.

2. Bei einem spateren Bundeslandwechsel kdénnte es problematisch werden, wenn das
Bundesland keine pauschale Beihilfe anbietet.

3. Bei einem Al13-Gehalt ist die PKV mit Beihilfe glinstiger als die GKV.

4. Die Leistungen der PKV sind vertraglich geregelt. Die GKV kann hingegen das
Leistungskatalog einseitig andern.

5. Man bekommt in der PKV eine bessere Leistung.
Vorteile GKV

1. Wenn man Teilzeit arbeitet, passt sich der Beitrag zur GKV automatisch an. Die PKV mufte
man trotzdem in voller Hohe bezahlen.

2. Das Einreichen von Rechnungen etc. entfalit.

3. Kinder sind kostenlos mitversichert. In der PKV misste man einen kleinen Beitrag flr sie
bezahlen. Man bekommt aber ohne als Beamter einen zusatzlichen Kinderzuschlag, so dass
dies nicht dramatisch ist.

Mein Fazit: Die pauschale Beihilfe lohnt sich eher fur die unteren Besoldungsgruppen, ab Al2
lohnt sich keine GKV, es sei denn, man will dauerhaft in Teilzeit arbeiten oder man ist
besonders kinderreich.
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