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Das gab es bisher an fast jeder Schule, ohne dass ich das ausgenutzt habe. In diesem Fall habe
ich rechtzeitig und erfolglos darauf hingewiesen.

kleiner gruener frosch Das Fach ist Musik und die Stadt nicht unattraktiv. Da sollte es
woanders Interesse und Bedarf an einem Stellentausch geben, den beide Schulen fachlich
brauchen können. Natürlich ist es der zweite Schritt und erst einmal unwichtig. Aber wenn eine
junge Mutter nach der Elternzeit nicht zurück an ihre Schule könnte, wäre mir das natürlich
nicht egal. Da bin ich flexibler. Vielleicht ist eine vorübergehende Versetzung oder eine
unbezahlte Beurlaubung bei fortlaufendem Vertrag erst einmal als Vergleichsangebot möglich.
Dann hat es keine Auswirkungen auf die Personalsituation des laufenden Halbjahrs.

Der Nachweis der Anweisung für die Stunden kann mir noch in einigen Fällen Probleme
bereiten. Aber auch eine Woche würde ja reichen.
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