Gefuhle nach dem Ref.

Beitrag von ,Humblebee”“ vom 9. August 2022 13:00

Zitat von Flupp

Den Standpunkt mit den frihen Besuchen sehe ich hingegen anders. Zu einem
wertschatzenden Umgang gehort das gegenseitige Kennenlernen. Und zwar im
Hauptarbeitsbereich.

Das bedeutet flr uns, dass eine/einer aus der SL mdoglichst bald einen
,Hoflichkeitsbesuch” macht.

Das sehe ich wiederum anders. Ich sehe es nicht als "Hoéflichkeit" an, wenn mich die
Schulleitung direkt nach meinem Start an einer neuen Schule - wo ich mich ja erstmal einfinden
muss (und das dauert m. E. mindestens ein Schuljahr lang) - in meinem Unterricht begutachtet
und das hat fUr mich auch nichts mit einem wertschatzenden Umgang miteinander zu tun. Wir
KuK gehen mit unserem SL auch wertschatzend um und er auch mit uns, obwohl er einen
GroRteil des Kollegiums noch nie im Unterricht erlebt hat, weil er erst seit drei Jahren an
unserer Schule ist.

Dann miusste es ja - so rein von der Konsequenz her - auch zum "gegenseitigen Kennenlernen"
gehdren, dass ich die SL ebenfalls in ihrem Unterricht besuche, an einer SL-Runde teilnehme o.
a., wenn ich neu an eine Schule komme, damit ich sie auch in ihrem "Hauptarbeitsbereich"
kennenlerne. Gibt es das an irgendeiner Schule?

Und auf andere Betriebe Ubertragen, wirde es bedeuten, dass jede Chefin/jeder Chef seine
neuen Mitarbeiter*innen an ihrem Arbeitsplatz besucht, um sie kennenzulernen, und
umgekehrt. Sowas habe ich ebenfalls noch nie gehort.

Aber ok, das ist wohl wieder Ansichtssache.
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