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Zitat von Seph

Ihr habt dann sicher auch individuelle Arbeitsplätze für jede einzelne Lehrkraft, an
denen ihr den dienstlichen Aufgaben vor Ort nachkommen könnt, oder? Dort werden
dann grundsätzlich alle nötigen Vor- und Nachbereitungen erledigt, sodass tatsächlich
nichts mehr zu Hause erledigt werden muss. Ein häusliches Arbeitszimmer ist daher
auch nicht notwendig. Eure Arbeitszeit beginnt und endet täglich zu fest definierten
Zeitpunkten in der Schule.

Anders kann ich mir nicht erklären, was denn ein "Dienstschluss" sein soll.

�� Sicher, sicher - nicht.

Wir müssen so lange bleiben, wie wir Unterricht gehabt hätten. Zum Teil als Unterstützung der
OGS (15 Erwachsene, 20 Kinder oder so), zum Teil um irgendwelche Räume aufzuräumen,
administrativen Kram zu erledigen usw. ,�� Hatte ich erwähnt, dass die Schulleitung aber nicht
vor Ort ist?
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