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In meinem Bundesland gibt es ein Programm zur Findung und Ausbildung von angehenden
Führungskräften im Schuldienst. Witzigerweise findet es dieses Jahr nicht statt, weil kein Geld
dafür da ist.

Fokus liegt aber wohl ohnehin mehr auf der charakterlichen/pädagogischen Eignung.

Unabhängig davon, ob ich diese habe oder nicht, finde ich auch einen Gymnasialdirektor mit
Verantwortung für 60 KollegInnen unterbezahlt und in den Handlungsmöglichkeiten zu sehr
eingeschränkt.

Weder kann dieser Schulleiter Personal frei auswählen und einstellen oder entlassen noch auch
nur das kleinste Problem unbürokratisch lösen. Der angehängte Verwaltungsapparat führt dann
zu Absurditäten wie einer prähistorischen Ausstattung oder jährlichen Spendenaktionen, um
einen Weihnachtsbaum fürs Schulhaus zu finanzieren. Eine Führungsposition mit so wenig
Handlungsautonomie? Nein danke.

Ich habe daher für mich entschieden, meine Führungsrolle vorerst im Ehrenamt an einer
anderen Stelle auszuüben.
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