freiwillige Sonntagsarbeit - eine illegale Grauzone?

Beitrag von , plattyplus”“ vom 30. August 2022 08:39

Zitat von Susannea

Naja, wir waren und sind verpflichtet spatestens Sonntagabend noch mal in die Cloud
zu gucken oder Mails zu lesen, Arbeit zieht das in der Regel erst Montag nach sich, es
sei denn die Eltern miissen noch kurz Uber eine Anderung informiert werden.

Mal ganz direkt:

Laut Arbeitsrecht hat jeder Arbeithnehmer Anspruch auf 11 Stunden Ruhezeit zwischen den
Einsatzen innerhalb eines 24-Stunden Zeitraums und einmal wéchentlich eine Ruhezeit von 36
Stunden als "Wochenende". Allein schon das Lesen der eMails oder Nachrichten in der
Cloud ist Arbeitszeit, nicht erst die Arbeit, die diese Meldungen nach sich ziehen.

Also mURte es ganz klar heien: Ihr durft am Sonntag spatestens um 21 Uhr die eMails lesen,
wenn ihr am Montag um 8 Uhr zum Dienst antreten mufRt. AuBerdem ist der Samstag dann
komplett freizuhalten, um das 36 stundige Wochenende zu gewahrleisten. Da gibt es dann
keine Einschulungen der Erstklassler, Schulfeste, Fortbildungen oder sonstwas.
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