Arbeitszeiterfassung wird in Deutschland zur Pflicht

Beitrag von ,fachinformatiker” vom 14. September 2022 20:04

Zitat von O. Meier

Verstehe ich nicht. Wo ware das Problem? Die Arbeitszeit kann doch trotzdem flexibel
verteilt werden. Die Erfassung stellte aber sicher, dass die Uberstunden nicht einfach
verpuffen, sondern ausgeglichen werden.

War eine Antwort auf den Vorschlag, feste Anwesenheitszeiten in der Schule festzulegen.

Die Ungleichgewichte in der Schule sehe ich auch, wobei viele freiwillig hier schreien, wenn's
um Aufgaben geht und freudig Mehrstunden annehmen.

Habe Kollegen, die im Gesprach zugeben, maximal 30 Stunden/ Woche zu arbeiten und in den
Ferien frei haben. Die wirden das aber nie per Arbeitszeiterfassung zeigen.

Dann ware der Mittagsschlaf, Hobbyausibung oder der Restaurantbesuch halt Arbeitszeit.

Umgekehrt bei den Vielarbeitern. Selbst bei den Sonderaufgaben Schulentwicklung,
Vertretungsplan, SV Mitarbeit oder ahnliches gibt's flir wenig ErmaRigungstunden viel Arbeit
und niemand dokumentiert das. Scheint manchmal als Hobby oder Ehrenamt durchzugehen.
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