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Zitat von yestoerty

Theoretisch fällt ja nur der Unterricht weg, die Vorbereitungen und Korrekturen muss
man ja wann anders machen. Was aber bei längerer Krankheit ja gar nicht möglich ist
aufzuholen,

Ich verstehe deinen Einwand absolut. Ein Krankentag heißt eben nicht nur "Ich bin dann 4 Std
nicht in der Schule" und man kann vorbereitete Stunden dann eben später anschließen. Es mag
an der Schulform, der Erfahrung oder was auch immer liegen, aber meine Hauptarbeitszeit zu
Hause geht nicht mehr für Stundenvorbereitung drauf, sondern eher Korrekturen und
Verwaltungssachen. Und die Aufgaben müssen erledigt werden und werden durchs Kranksein
nicht weniger, sondern summieren sich auf.
An meiner BS haben min 75 % der Schüler mehrfach bis 15 Uhr Unterricht und die
Klassenräume sind entsprechend belegt. Arbeitsplätze vor Ort müssten definitiv erst gebaut
werden. Wir sind knapp 100 Kollegen, das wäre ein riesiger Bürokomplex 
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