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Zitat von toastrider

Fallen jetzt z.B. irgendwelche Minderstunden an, die im Folgejahr nachgearbeitet
werden sollen stehen einem doch sämtliche juristischen Wege offen dagegen
vorzugehen, da hier die Arbeitszeit erhöht wird ohne sie genau ermittelt zu haben.
Folglich müssten sämtliche negativen Folgen aus der bisherigen Stundenerfassung
aufgrund mangelnder Rechtmäßigkeit schlicht nichtig sein. Sehe ich das falsch?

Kannst du ja bei Bedarf mal versuchen und dann berichten, wie es ausgegangen ist.
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