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Zitat von chilipaprika

welchem Alter?

Ich meine, das jüngste Mädchen war 14. An den Brennpunktgrundschulen in NRW herrscht
absoluter Personalnotstand, da ist es keine Frage, dass da der Dienstherr seine Beamten zu
Vollzeit "ruft", wenn die Kinder so alt sind, dass sie alleine bleiben können. Wenn du angestellt
bist, könntest du an dem Punkt kündigen und dahin gehen, wo Teilzeit reicht. Auch wenn es als
Lücke ist. Ich habe gerade einen Vorteil des Nichtbeamtenverhältnisses gefunden.  Oder
steht das dem Dienstherrn auch bei Tarifbeschäftigten zu? Ich glaube nicht.
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