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Zitat von Kapa

Ich bin selbst noch recht jung und hab das selbe Gefühl, verstärkt sich als
Vertretungsplaner auch immer mehr:

Kaum Distanz (regelmäßig Mails nachdem der Vertretungsplqn oben ist mit
Änderungswünschen), vorschieben von Gründen („ich hab mich um 12 mit ner Freundin
verabredet“- 2. Block ist bei uns um 11 zu Ende und danach hab’s noch einen Block
Vertreten) oder bei drei jungen Kollegen beliebt „krank melden nachdem einem die
Wünsche für die Vertretung nicht gewährt wurde „

Ich glaube, da ist dann mal ein Gespräch mit der Schulleitung und mit der BASS als "Waffe"
fällig. Die BASS lässt sich für gewöhnlich mit Verweis auf die Work-Life-Balance nicht aushebeln.
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