Hohe Anspruche junger Kolleginnen und Kollegen

Beitrag von , plattyplus”“ vom 6. Oktober 2022 10:07

Zitat von Bolzbold

Das durfte auf der Basis der ADO nur schwer durchzusetzen sein, da
Vertretungsunterricht vermutlich als "vorrangiges Dienstgeschaft" gilt und damit
zeitlich flexiblere Aufgaben ggf. warten mussen.

Das soll dann im Zweifelsfall die SL entscheiden, ob der Verttretungsunterricht wichtiger ist als
das Einreichen der Prifungsvorschlage fur die AbschluBprifungen etc. ...

Mir ging es einfach darum klarzustellen, dal8 ein unterrichtsfreier Tag eben kein komplett freier
Tag ist. Ist man an einem solchen Tag krank, fallen ca. 8 Stunden Arbeit ersatzlos weg. An
irgendeiner Stelle, mir egal an welcher, mul8 man das kompensieren.
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