Dienstunfahigkeit bei angestellten Lehrkraften -
Niedersachsen

Beitrag von ,,Palim“ vom 16. Oktober 2022 12:21

Die SL hat sich deinen Aussagen nach falsch verhalten,
dennoch muss man ihre Sicht der Lage auch bedenken:
Offenbar fehlen Lehrkrafte,

die Schulbehérde guckt auf die September-Statistik.

Wenn die Schule an sich gut versorgt ist, bekommt sie eine Abordnungsverfligung, die sie
bedienen soll.

Das ist aber um so schwieriger, wenn vor Ort die Versorgung gar nicht so gunstig ist, wie es
laut Zahlen erscheint.

Nun muss sich die SL mit der Dezernentin abstimmen und u.a. darlegen, warum die gute
Versorgung von September jetzt nicht mehr aktuell ist oder was in diesen Zahlen
unberucksichtigt ist.

Bei einer angesetzten Wiedereingliederung hat sie die Mdéglichkeit, diese anzufigen und darauf
zu verweisen, dass die Lehrkrafte im BEM nur begrenzt eingesetzt werden kdnnen.
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