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Zitat von fossi74

(Sachlich, wohlwollend, wertschätzend!) über die Gründe zu sprechen, warum eine
Kollegin, ein Kollege immer wieder ausfällt, mit dem Hintergrund, krankmachende
Strukturen zu erkennen und womöglich zu verändern, ist meine Pflicht als Vorgesetzter.

Die Tatsache, dass die TE mit Mails von der SL während ihres Krankenstatus - ich würde fast
schon sagen - belästigt bzw. unter Druck gesetzt wird, lässt aber ein Gespräch, wie du es
beschreibst, nicht vermuten...
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