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(Sachlich, wohlwollend, wertschätzend!) über die Gründe zu sprechen, warum eine
Kollegin, ein Kollege immer wieder ausfällt, mit dem Hintergrund, krankmachende
Strukturen zu erkennen und womöglich zu verändern, ist meine Pflicht als Vorgesetzter.
Mit BEM hat das erstmal nichts zu tun.

Solch eine Haltung würde ich mir bei meiner SL wünschen. Das Gegenteil ist der Fall. Ich habe
in der Vergangenheit bereits ungünstige Strukturen angesprochen, doch meine SL hat sich
nicht dafür interessiert und meine Anliegen abgewimmelt. Ich rechne damit, in dem
anstehenden Gespräch heruntergeputzt und unter Druck gesetzt zu werden. Der Lehrerrat ist
leider keine Hilfe.
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