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An unserem BK sind unterrichtsfreie Tage trotz voller Stelle absolut üblich. Manche wünschen
sich das so, andere wünschen sich eine Verteilung über die Woche. Man muss hier aber
folgendes bedenken: Auch wenn die Tage unterrichtsfrei sind, hat der/die TE eine volle Stelle
mit 41 Stunden bzw. 41+Vorarbeit für die Ferien. Heißt also im Klartext: die Stunden müssen
irgendwann gemacht werden. Da finde ich 2 volle Tage Urlaub schon wirklich nicht wenig. Pro
Ermäßigungsstunden müssen am BK 1,6 Zeitstunden erbracht werden. Am WBK noch mehr, da
weniger Deputat. Und dabei sind die Ferienzeiten noch nicht mitberücksichtigt.

Ansonsten ist ja schon alles gesagt. Ist ungeschickt, dass Du nicht vorher gefragt/Bescheid
gesagt hast. Nun bleibt Dir nichts anderes übrig, als jemandem zum Tausch zu suchen oder
eben den Urlaub zu stornieren.
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