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Was Chefinnen und Chefs auch so sagen:

Bei einer Freundin: Wenn Sie Elternzeit machen, ist die Gruppenleiterstelle weg.

Bei einem Freund: Wenn Sie mehr Zeit für die Familie wollen, schreiben Sie einen Brief an die
PA. Dann haben Sie ganz viel Zeit für die Familie.

Eine GS-Leiterin am Telefon: Nee, Mutter und Teilzeit? Die mit ihren Sonderwünschen. Klar
können Sie einen Versetzungsantrag hierher stellen, aber ich will Sie nicht.

Auf der anderen Seite wurde eine Freundin mit einer anderen Teilzeitmama zusammen auf eine
gemeinsame geteilte Führungsposition gesetzt. Und die Firma macht da gaaanz viel
Brimborium herum, wie familienfreundlich sie sind  Der Freundin hilft's bei der Karriere.
(aber ich bewundere die family, wie sie mit 180% Arbeit und drei Kids das Leben gewuppt
bekommen).

Und bei uns ist der familiäre Ausgleich so geregelt: Ich hatte mal (in meiner Industriezeit) eine
Wohnung gekauft. Jetzt steht die "TZ-Frau" im Grundbuch. Haus gehört beiden. Im Fall der Fälle
wäre ich da finanziell gearschter als sie.

Alles natürlich nur anekdotisch.
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