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Zitat von Flupp

Wovon sprichst Du?

Ich glaube Streety spricht davon, daß BW-Soldaten eine freie Heilführsorge haben, weshalb sie
gar keine Krankenversicherung benötigen, vom Brutto also extrem viel Netto übrig bleibt,
während E13-Lehrkräfte noch die kompletten Sozialabgaben (also inkl. Arbeitslosen- und
Rentenversicherung) von ihrem Brutto abgezogen bekommen. Da wird das Netto dann schon
ordentlich kleiner.
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