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Zitat von fossi74

Die fachliche Verkümmerung macht doch nichts, das geht einem AN in der Industrie
genauso. Du verkennst aber die Qualitäten, die viele Lehrer mitbringen und die für
jeden AG hochinteressant sein müssten:

hohe Bereitschaft zu Arbeitszeiten außerhalb der Norm (abends, am
Wochenende), die außerdem jedes Jahr neu festgelegt werden können
Akzeptanz niedriger Gehälter, weil "andere haben ja noch weniger"
kaum Interesse an gewerkschaftlicher Organisation oder auch nur an
gemeinsamem Auftreten als Team
das Bewusstsein, weisungsbefugten Instanzen bedingungslos untergeordnet zu
sein und "eh nichts machen zu können"
der freiwillige Verzicht auf einem zustehende Rechte, weil "die Arbeit muss ja
getan werden"
...

im Beruf erworbene professionelle Admin-Kenntnisse
Erfahrung im Rotstiftmilieu (sorry, der ist nur geklaut aus dem
Berufsbezeichnungsthread)
jederzeit schickes Auftreten
meeting-erprobt
führungserfahren mit heterogenen Teams
abgehärtet gegenüber jeglichen Kaffee-Küchen-Keimen
klagloses Erdulden und hochengagiertes Umsetzen jeglicher Neuerungen (grmpfhihihi)
professionelles Handling von Abkürzungen
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