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Zitat von Tom123

... Am Ende gibt es das Interesse der Schule und das Interesse der Lehrkraft. Und da ist
es halt ein Kompromiss.

Das ist keine sinnvolle Erklärung, denn du könntest als Angestellte*r auch länger mit dem
kranken Kind zu Hause sein, bekommst aber dann nichts mehr bezahlt.

Außerdem beruhen die Regelungen auf dem SGB V, einem Bundesgesetz, da interessieren die
Wünsche "der Schule" (was immer du darunter rechtlich verstehst) nicht.

Und woraus zitierst du in deinem Beitrag?
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