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Zitat von Haubsi1975

Ich hatte am Anfang einen Kalender ausgeteilt an die SuS, wo farblich markiert die
Praktikumstage stehen und sie gebeten, da immer einzutragen, wann sie krank sind
oder anwesend sind, um so die Erfassung einfacher zu machen für mich (Tipp der
Kollegin). Als ich sie jetzt bat, mir einfach diese Übersicht mitzubringen, damit ich das
im Klassenbuch so eintragen kann, schrieben einige zurück, sie hätten die Übersicht
gar nicht mehr, welche Übersicht...

Übersicht verbindlich vorschreiben? Nun im Nachhinein von den SuS nachtragen lassen. Alle
Abweichungen zwischen der Doku der SuS und den abschließenden Zeugnissen der Betriebe als
unentschuldigt werten?

Oder alternativ: Die müssen einen Zwischenstands-Fehlzeiten-Nachweis beim Betrieb
unterschreiben lassen.
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