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Zitat von calmac

Müßt ihr keinen Bogen mit Notenspiegel o.ä. abgeben ?

Nö.

Zitat von WillG

Und wenn der SL mit dem Tag der offenen Tür kommt, kann man ihn dann eben fragen,
ob er lieber möchte, dass man an diesem Abend eine Show macht, oder ob man in der
Woche darauf zur Konferenz kommen soll, weil beides nicht drin ist.

Ich geb Dir recht, da muss man nur aufpassen, dass man es nicht zu weit treibt und man dann
demnächst seine 30 Tage Urlaub in den Ferien anmelden darf und in der restlichen Zeit
irgendwelchen Dienst in den Ferien machen darf, damit zB die Zeit zwischen den Ferien nicht
so voll ist.

An meiner Schule sind Konferenzen relativ selten, so dass ich mir diese zB nie klemmen würde.
Das geht dann irgendwann nach hinten los. Wenn es jedoch zu viele werden, dann kann man
durchaus auch mal sagen: Ist zu viel. Bei einer Konferenz im Schnitt alle 4 Wochen ist das
sicherlich nicht gegeben. Wir haben zB auch für Vollzeitkrädte eine 4 Tage Woche, wenn
gewünscht. Würden sich da Beschwerden über Konferenzen häufen, könnte ich mir vorstellen,
dass die SL dann sowas abschafft.
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