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Zitat von Bolzbold

Und wenn man es dann schafft, hierfür diejenigen, die diese Kompetenz besitzen,
souverän zu führen - und das heißt hier, dass man ihre Kompetenz anerkennt und die
Leute erst einmal machen lässt - dann nennt sich das gute Schulleitung.

So sieht es aus. Wenn man jemand Ressourcen, Wertschätzung und Freiraum zur Verfügung
stellt, entsteht meiner Erfahrung nach in 99% der Fälle etwas sehr gutes für die Schülerinnen
und Schüler.
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