A 13 far alle - Auswirkungen auf
Tarifbeschaftigzen NRW
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Zitat von chemikus08

Im Dezember ist jetzt die offizielle Info rau gekommen, wie es mit den Angestellten
Lehrkraften weitergeht.

Ergebnis: Erfuller (LK mit passendem zweiten Staatsexamen) und beste Nichterfuller
(unpassendes zweites Taatsexamen) erhalten jetzt schon eine jahrlich steigende
Zulage. Je nach Einstellungsdatum ist ein Antrag zu stellen (siehe Merkblatt
Ministerium).

Alle anderen bekommen erst 2026 die neue Einstufung und wandern von EG 10 nach
11 oder 12 je nach Qualifikation. Gilt jedoch nicht fur MPT Krafte.

Da kann man nur raten, keine Mehrarbeit fur Lau zu machen und seine Arbeitszeit
streng zu Monitoren. Die freiwerdende Zeit kann man (falls finanziell erforderlich)
nutzen um 2h die Woche in der VHS zu unterrichten. Dann ist man auf dem gleichen

Niveau als wenn man die Zulage bekommen hatte. [T]

Ist doch eine tolle Regelung, so spart man sich doch Geld fur die Seiteneinsteiger, "die eh keine
gute Arbeit machen" und lasst sie vier Jahre warten. Gerechtigkeit und Wertschatzung sieht in

meinen Augen anders aus.
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