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Damit wären wird dann wieder bei Deinem Lieblingsthema Inklusion��. Wobei die Gefahr besteht,
dass man sich in der Diskussion verzettelt, und damit weder dem einen Thema (Inklusion) noch
dem anderen Thema ( Arbeitsbedingungen) gerecht wird. Deswegen an der Stelle zu dem
Thema nur soviel: Ein vernünftiger Unterricht in puncto Inklusion erfordert hinreichende
Ressourcen sowohl hinsichtlich räumlicher und sachlicher Ausstattung sowie hinreichende
Personelle Ressourcen sowohl in quantitativer Hinsicht als auch in fachlicher Hinsicht, was die
entsprechende Expertise bei den einzelnen Beeinträchtigungen anbelangt. Diese
Anforderungen sind derzeit in keinerlei Hinsicht wirklich erfüllt. Insoweit ist der resultierende
Unterricht suboptimal. Das Kolleg:innen dies durch Selbstausbeutung versuchen auszugleichen
ist mir bekannt, kann jedoch nicht ernsthaft erwartet werden.
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