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Deine Urlaubstageanzahl richtet sich an deiner regelmäßigen Arbeitszeit. Du kannst also
durchaus 30 Urlaubstage im Jahr bei einer 50% Stelle haben, wenn du jeden Tag 4 Stunden und
6 Minuten arbeitest. Wenn du feste Tage hast (Montag voll, Freitag voll, Mittwoch 4 Stunden 6
Min), dann brauchst du für deinen Urlaub einer Woche nur 3 Urlaubstage, hattest aber von
Anfang nur 3/5 von 30 Tagen, also 18 Tage, die du platzieren kannst.
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