
Warum A15 für mich KEIN Karriereziel mehr ist
Beitrag von „Seph“ vom 15. Januar 2023 19:31

Achso, bevor dass missverständlich herüberkommt:

Natürlich lässt man nicht verdiente Kollegen leer ausgehen, nur weil man z.B. eine neue
Lehrkraft in einem Mangelfach auf diese Weise zu sich bekommen möchte. Es geht eher um die
Besetzung von Aufgaben, für die man intern keine interessierten und geeigneten Lehrkräfte
hat, für die es aber einen externen Kandidaten gibt. Mir fällt da spontan z.B. die IT-Betreuung
ein.
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