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Nein, es ist ein fundamentaler Unterschied, ob ich zwei Klassenleitungen und 'mehrere Jobs'
übernehme, ohne mit der Wimper zu zucken und davon ausgehe, dass doch alle wissen
müssten, dass ich ein Kind habe und mir alles zu viel ist und noch mutmaßen, dass der
Stundenplaner mir wahrscheinlich einen ganz gemeinen Stundenplan reindrücken wird, um
mich zu ärgern, oder ob ich zum Arzt gehe, weil ich krank vor Überlastung bin. Bis man krank
ist, weil man unter Burnout leidet, gibt's sowohl psychische Vorstufen als auch
Kommunikationsstufen am Arbeitsplatz.
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