Geplante Reduktion auf 16 Stunden / Anspruch auf
freie Tage?

Beitrag von ,,EducatedGuess“ vom 25. Januar 2023 09:48

chilipaprika Ich habe auch nicht gesagt, dass man mit einer Krankschreibung wegen
Uberlastung winken soll, oder?

Aber wenn nichts mehr geht, und so hat Haubsi in einem Post die aktuelle Situation dargestellt,
dann kann es durchaus sinnvoll sein auf die Notbremse zu treten.

Ich wurde im ersten Schuljahr nach dem Ref véllig Uberlastet und habe 34 Stunden unterrichtet.
In Hamburg wurden die Stunden faktorisiert und da wurde bei der Berechnung leider ein Kurs
Ubersehen und die zuldssige Hoéchststundenzahl hat man auch Mal unter den Tisch fallen
lassen... Ich stand kurz vor Weihnachten bei der SL und habe gesagt ich stehe freitags zitternd
an der Tafel, ich habe keine Kraft mehr. Erst dann haben sie es Uberprift und mich sogar
gebeten, mich eine Woche krank zu melden, damit ich bis zum Halbjahr und Stundenplan
Wechsel durchhalte.
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