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Hallo,

ich arbeite als Vertretungslehrer an einer Haupt- und Realschule in Hessen, mittlerweile mit
dem dritten oder vierten Vertrag. Für mehr Planungssicherheit wäre es ganz schön, entfristet zu
werden, allerdings habe ich dazu noch keine genauen Informationen gefunden - vielleicht weiß
hier ja jemand mehr.

Ein paar Infos zu mir: Ich habe nicht Lehramt studiert, aber einen Magister-Abschluss, aus dem
man zwei bis drei Fächer ableiten könnte. Ich hatte bereits mehrere Verträge an einer Schule,
die mal über wenige Monate, mal über ein Jahr liefen, aktuell bin ich da auch noch in Lohn und
Brot. In der Praxis ist es so, dass ich im Grunde ausnahmslos für Vertretungsstunden eingesetzt
werde, also meist keinen festen Stundenplan habe (es sei denn, es muss über einige Wochen
etwas überbrückt werden, aber das ist die Ausnahme). Die Lehrkraft, die ich laut Arbeitsvertrag
"vertrete", vertrete ich in Wirklichkeit also gar nicht.

Kann das schon ein Entfristungsgrund sein? Wie wäre es, wenn ich mehr als die im Vertrag
festgehaltene Anzahl von Stunden arbeite?
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