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Zitat von DeadPoet

Ich habe das Gefühl, diese Experten haben sich weder mit Lehrkräften unterhalten,
noch den Schulbetrieb mal von innen kennen gelernt.

Die meisten Maßnahmen (weniger Teilzeit, größere Klassen, mehr Unterrichtsstunden)
sind eher geeignet, den Lehrberuf unattraktiver zu machen. Sie mögen ganz kurzfristig
helfen (oder auch nicht - ich kenne einige TeilzeitlerInnen, die dann halt gar nicht mehr
arbeiten würden). Aber auf lange Sicht sind sie kontraproduktiv.

MMn würde helfen:

- Lehrkräfte von Aufgaben entbinden, die nicht Kern ihres Berufes sind (Verwaltung)

- Berufsbild wieder aufpolieren ... mehr Anerkennung und Respekt, mehr Rücken
stärken durch Dienstherren gegenüber Eltern und Gesellschaft

- Anforderungen der Schule gegenüber Eltern und SchülerInnen klar machen und
durchsetzen

Und: wenigstens in Bayern hat die Planung nicht funktioniert oder nicht funktionieren
sollen - seit Jahren wusste man um die kommende Knappheit, jahrelang hat man Leute
mit besten Noten nicht übernommen.

Alles anzeigen 

Diese Maßnahmen unterstütze ich zur 150% (Witz) , gerade an der Hauptschule sind Eltern oft
Distanzlos.
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