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Zitat von Seph

Die Teilzeitfalle aufgrund der Familie betrifft bei weitem nicht nur Lehrerinnen, sondern
ist noch immer ein generelles Problem im Bereich der Geschlechtergerechtigkeit.
Außerhalb des ÖD kommt da noch dazu, dass es keinen Anspruch auf Rückkehr in
Vollzeit gibt. Im Übrigen widerspricht dein Vorschlag dem Alimentationsprinzip.

Ich halte ihn selbst für kontraproduktiv, da die Familienfreundlichkeit, auch was die Zuschläge
betrifft, eines der Hauptprivilegien des Lehrerdaseins ist. Ich kenne aus Innenerfahrung
mindestens einen Lehrer, der ohne diese Familienfreundlichkeit nicht mehr im Schuldienst
wäre.
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