Lehrermangel und Teilzeit

Beitrag von ,Tom123“ vom 31. Januar 2023 10:16

Zitat von gingergirl

In der freien Wirtschaft besteht durchaus gundsatzlich das Recht auf TZ, wenn der
Betrieb mehr als 15 Mitarbeiter hat und keine betrieblichen Grinde dagegen sprechen:
https://www.finanztip.de/teilzeitarbeit/

Mein "Betrieb" hat mehr als 15 Kollegen und organisatorisch spricht nichts gegen TZ.
Also bestinde ein Rechtsanspruch.

betriebliche Grinde nicht organisatorische Grinde. Ob es ein ausreichender betrieblicher Grund

ist, dass bei Gewahrung die Unterrichtsversorgung nicht mehr sichergestellt ist, werden
sicherlich irgendwann die Gerichte entscheiden ...

https://www.lehrerforen.de/thread/62046-lehrermangel-und-teilzeit/?postID=749689#post749689 1



https://www.lehrerforen.de/thread/62046-lehrermangel-und-teilzeit/?postID=749487#post749487
https://www.finanztip.de/teilzeitarbeit/
https://www.lehrerforen.de/thread/62046-lehrermangel-und-teilzeit/?postID=749689#post749689

