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Zitat von gingergirl

In der freien Wirtschaft besteht durchaus gundsätzlich das Recht auf TZ, wenn der
Betrieb mehr als 15 Mitarbeiter hat und keine betrieblichen Gründe dagegen sprechen:
https://www.finanztip.de/teilzeitarbeit/

Mein "Betrieb" hat mehr als 15 Kollegen und organisatorisch spricht nichts gegen TZ.
Also bestünde ein Rechtsanspruch.

betriebliche Gründe nicht organisatorische Gründe. Ob es ein ausreichender betrieblicher Grund
ist, dass bei Gewährung die Unterrichtsversorgung nicht mehr sichergestellt ist, werden
sicherlich irgendwann die Gerichte entscheiden ...
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