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Zitat von chemikus08

Wollen wir nicht junge Menschen motivieren, den Lehrerberuf zu ergreifen? Dann
empfehle ich auch den Verfechter altpreussischer Beamtentugenden sich einmal
anzuschauen, was so die Wertevorstellungen der jungen Generation sind. Ein hoher
Wert ist Freiheit. Hierzu gehört auch die Freiheit selbst zu bestimmen, wieviel man
arbeiten möchte. Insbesondere die bisher bestehenden Möglichkeiten des Sabbatjahres
würden wegfallen, denn das ist voraussetzungslose Teilzeit. Für viele KuKs ist dies ein
wertvoller Baustein geworden für eine wirksame Work - Life Balance. Wenn man sich
jetzt wieder diesen Modellen verschließt, dann muss man sich nicht wundern, wenn
man als Arbeitgeber an Attraktivität verliert

So schaut es aus. Dieses ganze Gerede von engen Röcken und was weiß ich, ich bin ehrlich
gesagt befremdet was für einen seltsame Einstellung Manche hier zu Arbeit haben, geradezu
calvinistisch. Es gibt auch noch was anderes im Leben und wenn man den Lehrerberuf attraktiv
machen möchte ist ein Pochen auf eine Arbeitsmoral wie im 19. Jahrhundert garantiert nicht der
Weg nach vorne.
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