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Zitat von Ichbindannmalweg

Wenn früher aufhören, dann nur über Modelle der Altersteilzeit.

Wäre schön,wenn dies bei Tarifbeschäftigten in finanziell vertretbarem Rahmen gelänge.
Aufgrund der stetig steigenden Zahl von Tarifbeschäftigten wird das für das Schulsystem zur
Herausforderung. Bislang weigert man sich in NRW noch, bei gesundheitlichen
Einschränkungen auch außerhalb des Schulsystems nach Einsatzmöglichkeiten zu suchen. Was
bleibt ist 18 Monate Krankschreibung ausreiten,eine Woche zur Arbeit schleppen, danach mit
einer anderen bestehenden Erkranmung die nâchsten 18 Monate begründen.
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