Lehrermangel und Teilzeit

Beitrag von ,,Zauberwald“ vom 13. Februar 2023 17:00

Zitat von calmac

Beispiel: Wenn man dauerhaft 70% macht, gibt es dann eine 30% Stelle, die nicht
besetzt werden kann.

Machen die mehrere Kollegen, dann entstehen Stellen, die nicht besetzt werden
kdnnen.

In der freien Wirtschaft bekommt man einen Anderungsvertrag und muss ggfs.
dauerhaft mit besagten 70% leben.

Die Firma kann daflr neue Leute einstellen.

Da Beamte einen Anrecht auf eine Vollzeitstelle haben, muss die Teilzeit durch andere
Kollegen aufgefangen werden.

Man darf keine Uberbesetzung haben, daher bleiben diese Prozente ohne Ausgleich.
Alles anzeigen

Ich dachte, das rechnet man anders. Die Schule braucht soundsoviele Lehrerstunden und
demnach werden Leute eingestellt. Wenn 3 Leute 70% machen, dann werden eben 4
eingestellt. Da bleibt doch nichts Ubrig.
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